

Приложение № 1
УТВЕРЖДЕНО
постановлением Правительства Кировской области 

от 20.09.2019    № 475-П
ПОЛОЖЕНИЕ
о рабочих группах по разработке перечня типовых услуг, предоставляемых органами местного самоуправления Кировской области, модельных административных регламентов предоставления типовых муниципальных услуг и по использованию информационных технологий при предоставлении государственных и муниципальных услуг
1. Общие положения

Рабочие группы по разработке перечня типовых услуг, предоставляемых органами местного самоуправления Кировской области, модельных административных регламентов предоставления типовых муниципальных услуг и по использованию информационных технологий при предоставлении государственных и муниципальных услуг (далее – рабочая группа) являются коллегиальными совещательными органами, ответственными за выполнение деятельности по разработке перечня типовых услуг, предоставляемых органами местного самоуправления Кировской области, модельных административных регламентов предоставления типовых муниципальных услуг и  по использованию информационных технологий при предоставлении государственных и муниципальных услуг (далее – направление деятельности).

2. Задачи рабочей группы

Основной задачей деятельности рабочей группы является выработка предложений по направлению деятельности.

3. Функции рабочей группы

Рабочая группа в рамках направления деятельности в соответствии с возложенными на нее задачами и в пределах предоставленных полномочий осуществляет следующие функции:

3.1. Вырабатывает предложения по вопросам направления деятельности рабочей группы.

3.2. Подготавливает и направляет предложения (рекомендации) органам исполнительной власти области, органам местного самоуправления по вопросам компетенции рабочей группы.

3.3. Рассматривает иные вопросы, относящиеся к компетенции рабочей группы.

4. Права рабочей группы

В целях реализации своих задач и функций рабочая группа имеет право:

4.1. Самостоятельно определять регламент своей работы.

4.2. Вносить предложения по рассмотрению на заседании рабочей группы вопросов, относящихся к компетенции рабочей группы.

4.3. Приглашать в установленном порядке на заседания заинтересованных представителей органов исполнительной власти области, органов местного самоуправления по вопросам, отнесенным к компетенции рабочей группы.

4.4. Давать рекомендации органам исполнительной власти области, органам местного самоуправления по вопросам компетенции рабочей группы.

5. Состав рабочей группы

Рабочая группа состоит из председателя, секретаря и иных членов рабочей группы, ее состав утверждается постановлением Правительства Кировской области.

6. Организация работы рабочей группы

6.1. Председатель возглавляет рабочую группу и ведет ее заседания. В отсутствие председателя рабочей группы по его поручению – один из членов рабочей группы.

6.2. Заседание рабочей группы считается правомочным, если в нем принимает участие не менее половины ее состава.

6.3. На заседании рабочей группы решение принимается большинством голосов от числа членов рабочей группы, присутствующих на заседании. При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании рабочей группы.

6.4. Решение рабочей группы оформляется протоколом, который подписывается председательствующим на заседании рабочей группы. Протокол заседания рабочей группы в течение пяти рабочих дней после заседания направляется секретарю, членам рабочей группы и другим заинтересованным лицам.

6.5. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

___________

